
 
Україна 

ШЕПЕТІВСЬКА МІСЬКА РАДА 

ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

РІШЕННЯ 

_____ сесії міської ради VІІІ скликання 

 

від _____ ___________  2023 року №                                       ПРОЄКТ 

м. Шепетівка                    Л.І.Тихончук     
 

Про затвердження Положення про 

премію «За вагомі досягнення  
здобувачів освіти в галузі освіти та різних 
сферах суспільного життя Шепетівської 
міської територіальної громади» 

 

Керуючись ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону 
України «Про освіту», з метою підтримки інтелектуально-обдарованої та талановитої 
учнівської молоді Шепетівської МТГ та забезпечення економічних і соціальних гарантій 
самореалізації особистості здобувачів освіти закладів дошкільної, загальної середньої та 
позашкільної освіти усіх форм власності, міська рада 

ВИРІШИЛА: 
 

1. Затвердити Положення  про премію «За вагомі досягнення здобувачів освіти в галузі 
освіти та різних сферах суспільного життя Шепетівської міської територіальної громади» 

 (Додаток ). 
2. Фінансовому управлінню Шепетівської міської ради щорічно при формуванні міського 
бюджету, передбачати кошти на фінансування Положення з Програми розвитку освіти 

Шепетівської міської територіальної громади на 2021-2025 рр. 
3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії з питань соціально-

економічного розвитку громади, бюджету, фінансів (голова комісії Олійник Г.В.), охорони 
здоров’я, соціального захисту населення, освіти, культури, молодіжної політики та спорту 
(голова комісії Собчук Н.М.) та заступника міського голови з питань діяльності 
виконавчих органів ради Безкоровайну Г.Г.  

 

 

 

Міський  голова                                   Віталій БУЗИЛЬ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток  
 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

рішенням ____ сесії міської ради 

VIІІ скликання 

від __________________ № _______ 

 

ПОЛОЖЕННЯ 
про премію «За вагомі досягнення здобувачів освіти в галузі освіти та різних сферах 

суспільного життя Шепетівської міської територіальної громади» 

 

1. Премія «За вагомі досягнення здобувачів освіти в галузі освіти та різних сферах 
суспільного життя Шепетівської міської територіальної громади»  (далі - Премія) 
присуджується вихованцям та учням закладів дошкільної, загальної середньої та 
позашкільної освіти Шепетівської міської територіальної громади за особливі досягнення 
в галузі освіти за рахунок міського бюджету. Вона спрямована на стимулювання 
здобувачів освіти на досягнення високих результатів у навчанні, фізичній культурі, 
творчих здобутків у науково-дослідницькій діяльності, літературі, мистецтві, екології, 
профорієнтації, техніці, військово-патріотичного спрямування, учнівському 
самоврядуванні та різних сферах суспільного життя.   
2.  Премію започатковано з метою підтримки інтелектуально-обдарованої та 
талановитої учнівської молоді Шепетівської МТГ та забезпечення економічних і 
соціальних гарантій самореалізації особистості здобувачів освіти закладів дошкільної, 
загальної середньої та позашкільної освіти усіх форм власності. Призначення Премії 
спрямоване на реалізацію права кожної дитини брати участь у науковому та культурному 
житті суспільства, виховання свідомого громадянина – патріота України, що діє на основі 
національних та європейських цінностей, залучення молодого покоління до розкриття 
творчого потенціалу, формування інтелекту, духовності як ефективного засобу 
соціалізації дітей та підлітків.  
3. Премія призначається щороку за досягнення, здобуті протягом чинного навчального 
року, здобувачам освіти закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти 
усіх форм власності - призерам: 
3.1. Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів, турнірів, марафонів та 
конкурсів науково-дослідницького спрямування (обласного, всеукраїнського та 
міжнародного етапів), учасникам міжнародних та всеукраїнських науково-практичних 
конференцій, інтернет-олімпіад. 
3.2. Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів – членів Малої 
академії наук України (обласного та всеукраїнського етапів). 
3.3. Обласних та всеукраїнських етапів Міжнародного мовно-літературного конкурсу 
учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка та Міжнародного конкурсу з 
української мови імені Петра Яцика. 
3.4. Естетичних, екологічних, технічних, профорієнтаційних конкурсів, турнірів, а також 
учасники всеукраїнських та міжнародних проєктів. 
3.5. Військово-патріотичних, спортивних чемпіонатів, конкурсів, турнірів. 
3.6. Активним учасникам учнівського самоврядування та різних сфер суспільного життя 
громади. 



3.7. Учасникам зовнішнього незалежного оцінювання, які здобули повну загальну 
середню освіту в поточному році та отримали максимальну кількість 200 балів за 
результатами оцінювання. 
4. Призери різних випробувань, результати яких не були оприлюднені в період здійснення 
преміювання в поточному році, нагороджуватимуться в наступному навчальному році.  
5. При визначенні лауреатів номінацій та розміру премії враховуються такі критерії: 
5.1. Етап випробування (обласний, регіональний, всеукраїнський, міжнародний). 
5.2. Форма участі (очна, дистанційна, заочна). 
5.3. Вид участі (індивідуальна, групова, колективна). 
5.4. Результативність участі.  
6. Преміювання вихованців та учнів здійснюється один раз на рік за підсумками 
навчального року. 
6.1. Підставою для порушення клопотання про призначення премії є накази МОН України, 
Департаменту освіти та науки Хмельницької облдержадміністрації, Хмельницького 
обласного інституту післядипломної освіти або інших уповноважених органів-засновників 
та організаторів турнірів, конкурсів, марафонів, фестивалів тощо, в яких зазначені 
досягнуті результати претендентів у відповідних випробуваннях. 
6.2. Кандидати на здобуття премії висуваються управлінням освіти на підставі подань 
закладів освіти, які готують відповідні документи до 30 квітня: 
- клопотання на нагородження Премією міського голови; 
- ксерокопії наказів, дипломів, сертифікатів, грамот, покликань на документи, що 
підтверджують результативність; 
- ксерокопія паспорта (1, 2, 11 сторінки) або свідоцтво про народження для осіб, які ще не 
отримали паспорт; 
- ксерокопія реєстраційного номера облікової картки платника податків; 
- довідка за реквізитами банку. 
6.3. До 15 травня поточного року управління освіти Шепетівської міської ради подає 
списки претендентів на Премію з підтверджувальними документами в Комісію з 
визначення кандидатів на присудження Премії міського голови (далі – Комісія). 
6.4. У разі отримання перемоги в олімпіаді з декількох предметів, та/або конкурсі-захисті 
науково-дослідницьких робіт у різних секціях та\або інших випробуваннях номінант 
отримує Премію за кожну перемогу. 
6.5. Особам, яким призначено Премію, присвоюється звання лауреата із врученням 
диплома. 
7. Визначення лауреатів та розмір Премії покладаються на Комісію, персональний склад 
якої затверджується наказом управління освіти Шепетівської міської ради. Члени Комісії 
беруть участь у її роботі на громадських засадах.  
8. Комісія відповідно до покладених на неї завдань розглядає подання про присудження 
Премій та проводить відбір кандидатів на здобуття Премії. 
9. Основною формою роботи Комісії є засідання, яке проводить її голова або, за 
дорученням голови Комісії, його заступник. Рішення Комісії про висунення кандидатури 
на здобуття Премії приймається відкритим голосуванням простою більшістю голосів 
присутніх членів Комісії. Рішення Комісії оформляється протокольно. 
10. Премія затверджується наказом управління освіти Шепетівської міської ради на основі 
протоколу засідання Комісії, що є підставою для здійснення виплат відповідних сум 
лауреатам. 



11. Виплата Премії здійснюється централізованою бухгалтерією управління освіти 
Шепетівської міської ради за рахунок «Програми розвитку освіти Шепетівської міської 
територіальної громади» у межах виділених коштів. 
12. Організація заходів та проведення урочистостей, пов’язаних із преміюванням 
кандидатів, покладаються на управління освіти Шепетівської міської ради. 
13. Диплом лауреата Премії вручається головою міської територіальної громади. 
14. Обробка персональних даних претендентів здійснюється з дотриманням вимог Закону 
України “Про захист персональних даних”. 



 


