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1. Загальні положення 
 

Програма Комплексної фінансової підтримки у сфері громадського здоров’я для жителів 
Шепетівської міської територіальної громади на 2026-2028 роки (далі Програма) розроблена на 
підставі Закону України «Про систему громадського здоров’я»,  ч. 6 ст. 14, ч. 1 ст. 16 Закону 
України «Основи законодавства України про охорону здоров’я», відповідно до пункту 22 частини 
1 статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні». 

Всі заходи направлено на реалізацію державної політики у сфері охорони здоров’я щодо 
задоволення потреб населення у сфері громадського здоров’я. 

Складна ситуація в якій, на сьогодні, опинилася сфера охорони здоров'я України потребує 
змін. А трансформаційні процеси, що відбуваються в різних сферах життя українського 
суспільства, зумовлюють необхідність реформування системи охорони здоров’я України. 
Стратегічною метою змін є підвищення якості та ефективності профілактичної медицини.  
Завжди,  хворобу легше попередити, аніж лікувати. Це завдання є особливо актуальним для 
України саме тому, що в національній системі охорони здоров’я ще не подолано істотного 
розриву між вимогами до профілактики інфекційних та неінфекційних хвороб та видатками на їх 
фінансування. Центральне місце в досягненні зазначеної вище мети належить реформуванню 
послуг, що надаються Центрами контролю та профілактики хвороб МОЗ України. У чинних 
нормативно-правових документах щодо стратегічного розвитку системи охорони здоров’я  
України одним з основних пріоритетів визнано реагування на виклики, що виникають у сфері 
громадського здоров’я. 

Пандемія COVID-19 стала викликом для систем епідемічного контролю та громадського 
здоров’я всього світу. В Україні ж вона виявила значущі прогалини у швидкій координації та 
оперативному реагуванні. Та і взагалі, вся наявна система, яка не мала значних оновлень за 30 
років Незалежності, виявилась непідготовленою до ефективного реагування. Оскільки система 
громадського здоров’я є базовим рівнем профілактики хвороб в усьому світі, її кардинальне 
реформування в Україні вимагає суттєвих змін функціонування закладів громадського здоров’я. 
Тому, Програма потребує цільових фінансових зусиль, активних і скоординованих дій центрів 
контролю та профілактики хвороб і органів місцевого самоврядування, спрямованих на 
забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення, захисту населення від 
інфекційних хвороб, попередження та профілактики неінфекційних захворювань, біологічної 
безпеки та біологічного захисту, епідеміологічного нагляду (спостереження), імунопрофілактики, 
промоції здорового способу життя та запобігання факторам ризику, боротьби із стійкістю до 
протимікробних препаратів, реагування на небезпеки для здоров’я.  

Програма охоплює всі основні напрямки, спрямовані на вивчення, оцінювання і 
прогнозування показників здоров'я населення залежно від стану середовища життєдіяльності, 
визначає фактори, що шкідливо впливають на стан здоров'я людини, аналізує причини та умови 
виникнення і поширення інфекційних хвороб, професійних захворювань, масових неінфекційних 
захворювань (отруєнь), радіаційних уражень людей. 

За рекомендаціями Всесвітньої організації охорони здоров’я, центри контролю та 
профілактики хвороб, за аналогією служби СDC (США), на регіональному рівні виконують 
функції — від рутинного моніторингу показників, до прогнозування, виявлення надзвичайних 
ситуацій, спалахів та реагування на них. Робота  центрів базується на тісній взаємодії з усіма 
організаціями, установами, підприємствами області, які мають відношення  до сфери 
громадського здоров’я в тому числі департаментом охорони здоров’я, управлінням освіти, 
департаментом захисту довкілля й екології, управліннями ДСНС та ін.  

 Лише розвиток профілактичної медицини дасть змогу істотно вплинути на поліпшення 
демографічної ситуації, досягнути справедливого розподілу і раціонального використання 
бюджетних коштів.  Здоров’я людини є непересічною цінністю, має важливе значення у житті 
кожного, становить ключовий аспект національної безпеки, визначає можливості досягнення 



індивідуального і суспільного добробуту та благополуччя, перспективи стійкого розвитку будь-

якої країни в цілому, і кожної територіальної одиниці зокрема.  
Програма орієнтована на забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя 

населення, захисту населення від інфекційних хвороб, попередження та профілактики 
неінфекційних захворювань, біологічної безпеки та біологічного захисту, епідеміологічного 
нагляду (спостереження), імунопрофілактики, промоції здорового способу життя та запобігання 
факторам ризику, боротьби із стійкістю до протимікробних препаратів, реагування на небезпеки 
для здоров’я. 

2. Мета Програми 
 

Мета Програми полягає у досягненні максимально можливого рівня здоров’я для всіх 
жителів, які проживають на території Шепетівської міської територіальної громади незалежно від 
їх віку, статі, соціального статусу, зміцнення і охорони здоров’я мешканців протягом усього їх 
життя. В умовах діючих механізмів та обсягів бюджетного фінансування галузі охорони здоров’я 
необхідно забезпечити потреби населення  у сфері громадського здоров’я. 

Метою Програми розвитку у сфері громадського здоров’я на 2026-2028 роки є забезпечення 
організаційно-методичного супроводу роботи й координацію діяльності у рамках 
епідеміологічного нагляду та реагування на небезпеки. 

Для досягнення мети необхідно вирішити наступні завдання:  
  розвиток і популяризація профілактичної медицини;  
  створення інформаційних систем для доступного і швидкого доведення інформації до 

населення ;  
  запровадження лабораторного моніторингу з застосуванням сучасного лабораторного 

обладнання; 
  забезпечення пропагування здорового способу життя;  
  покращення якості санітарно-освітньої роботи серед населення.  

2. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, етапи виконання 
Програми 

Нині діюча система охорони здоров’я не забезпечує у повному обсязі потреби населення у 
сфері громадського здоров’я. 

Реформи, які проводяться у сфері охорони здоров’я направлені на підняття на значно вищий 
рівень матеріально-технічної бази, проведення реконструкції та ремонту наявних приміщень, 
забезпечення сучасним медичним обладнанням, інструментами та оргтехнікою.  
 

Основними шляхами розв’язання проблем є:  
   запровадження правових, економічних, управлінських механізмів, забезпечення 

конституційних прав громадян у сфері громадського здоров’я; 
   забезпечення роботи оперативно-диспетчерського підрозділу та групи швидкого 

реагування на небезпеки у сфері громадського здоров’я;  
  посилення потенціалу у напрямках комунікації, профілактики й контролю неінфекційних 

захворювань, а також  імунопрофілактики як рутинної, так і проти COVID-19; 

  удосконалення матеріально-технічної бази; 
  поліпшення забезпечення кваліфікованими медичними кадрами;  
  продовження робіт по ремонту адміністративного і лабораторного корпусів 

Шепетівського районного відділу ДУ "Хмельницький обласний Центр контролю та профілактики 
хвороб МОЗ України"; 

  залучення засобів масової інформації, навчальних закладів та громадських організацій до 



більш широкого інформування населення з питань імунопрофілактики, проведення 
профілактичних щеплень; 

  створення сучасної системи інформаційного забезпечення у сфері охорони здоров’я; 
  проведення інноваційної політики у сфері громадського здоров’я. 
Програма розрахована на реалізацію заходів протягом трьох  років з 2026 по 2028 роки. 

Виконання Програми здійснюється згідно затвердженого плану фінансової підтримки на 2026-

2028 роки, з урахуванням змін до чинного законодавства.  
 

4. Завдання Програми: 
-  забезпечення якісної  роботи у сфері громадського здоров’я; 
-  наближення профілактичної медичної допомоги до мешканців громади та покращення її 

доступності. 
5. Заходи з реалізації Програми: 

-  підвищити якість та доступність надання послуг;  
-  поліпшити ефективність фінансування;  
-  створити стимули для здорового способу життя та забезпеченню належних умов праці 

населення, що проживає в Шепетівській міській територіальній громаді.  
План заходів до Програми на 2026-2028 роки наведено у додатку 2. 

 

6. Фінансове забезпечення Програми 

Фінансове забезпечення виконання Програми здійснюється на підставі фінансової 
підтримки органу місцевого самоврядування, а також інших джерел, не заборонених чинним 
законодавством, шляхом надання поточних та капітальних трансфертів із наведеними 
обґрунтуваннями щодо відповідної фінансової підтримки. 

Обсяг фінансування Програми визначатиметься щороку в межах асигнувань з бюджету 
територіальної громади, виходячи з конкретних завдань та реальних можливостей, шляхом 
надання фінансової підтримки на 2026-2028 роки. Обсяги фінансування Програми може 
коригуватися у разі виникнення непередбачуваних факторів, що вплинули на своєчасність 
виконання окремих заходів та проведення відповідних видатків. 

Орієнтовне ресурсне забезпечення Програми наведено у додатку 1. 
 

7. Очікувані результати виконання Програми 

Виконання визначених заходів дасть змогу досягти поставленої мети за такими 
індикаторами: 

- забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення громади; 
- покращення профілактичної медичної допомоги  її доступності до мешканців громади 

- покращення енергоефективності та енергозбереження  приміщень лабораторного та 
адміністративного корпусів; 

-  зниження рівня інфекційних та неінфекційних хвороб; 
- забезпечення біологічного захисту та біологічної безпеки; 
-забезпечення належного та своєчасного реагування на небезпеки для здоров’я та 

надзвичайні стани в сфері громадського здоров’я 

-  покращення рівня вакцинопрофілактики. 
 

Виконавцем програми є виконавчий комітет Шепетівської міської ради 

 

Генеральний директор ДУ “Хмельницький  
обласний центр контролю та профілактики  
хвороб МОЗ України”                                                       Микола ГАБРИКЕВИЧ 

 

Секретар міської ради        Роман ВОЗНЮК 



ПАСПОРТ ПРОГРАМИ 
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Програми 
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Додаток 1 

 

РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

ПРОГРАМИ 

РОЗВИТКУ ШЕПЕТІВСЬКОГО РАЙОННОГО ВІДДІЛУ ДУ “ХМЕЛЬНИЦЬКИЙ 
ОБЛАСНИЙ ЦЕНТР КОНТРОЛЮ ТА ПРОФІЛАКТИКИ ХВОРОБ МОЗ УКРАЇНИ” 

  на 2026 – 2028 роки  
                                                                                             

Обсяг коштів, які 
пропонується залучити на 
виконання Програми 

Строки виконання Програми 

Усього витрат на 
виконання 
Програми 

Обсяг фінансування (тис. грн) 

2026 рік 2027 рік 2028 рік 

Бюджет Шепетівської міської 
територіальної громади 

400,0 

 

390,0 

 

390,0 

 

1180,0 

 

 

 

Генеральний директор ДУ “Хмельницький  
обласний центр контролю та профілактики  
хвороб МОЗ України”                                            Микола ГАБРИКЕВИЧ 

 

Секретар міської ради        Роман ВОЗНЮК 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                        Додаток 2 

 

План заходів 

Програми розвитку Шепетівського районного відділу ДУ “Хмельницький обласний центр 
контролю та профілактики хвороб МОЗ України” 

на 2026-2028 роки 

          

Назва заходу 

Один
иця 
вимір
у 

Джерел
а 

фінанс
ування 

Виконаве
ць 

Всьог
о за 
прогр
амою 

в т.ч. за роками: 
Очікувані 
результати 

2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Завдання : Покращити умови, підвищити рівень доступності та продовжити роботу зі 
створення належних умов праці працівників лабораторного та адміністративного корпусу 

Заміна та 
придбання 

лабораторного та 
офісного 

оснащення 
(лабораторні  
прилади, орг 

техніка, меблі, 
реагенти,  тест – 

системи, поживні 
середовища, 

розхідні матеріали 
та інше) 

тис.
грн. 

Бюджет 
міської 
територ
іальної 
громад

и 

ШРВ ДУ 
“Хмельни

цький 
ОЦКПХ 
МОЗ “ 

300,0 100,0 

 

100,0 

 

100,0 

Створення 
належних умов 

праці для 
працівників 

лабораторного 
та 

адміністративн
ого корпусу.  

 

Поточний ремонт 
приміщень(  

заміна підлоги, 
дверей, ремонт 

вбиралень. 
Ремонт систем 

водопостачання та 
водовідведення.) 

тис.
грн. 

Бюджет 
міської 
територ
іальної 
громад

и 

ШРВ ДУ 
“Хмельни

цький 
ОЦКПХ 
МОЗ” 

300,0 100,0 100,0 100,0 

Створення 
належних умов 

праці в 
лабораторіях та 
адміністративн

ого 
приміщення. 
Зменшення 

травматизму 
серед 

працівників та 
відвідувачів 

(заміна 
підлогового 
покриття, 

заміна дверей,) 
Економія 
водних 

ресурсів та 
енергозбережен

ня в 
приміщеннях. 



Заміна старих 
вікон на 

металопластикові 

тис.
грн. 

Бюджет 
міської 
територ
іальної 
громад

и 

ШРВ ДУ 
“Хмельни

цький 
ОЦКПХ 
МОЗ “ 

150,0 50,0 50,0 50,0 

Створення 
належних умов 

праці для 
працівників 

лабораторного 
та 

адміністративн
ого корпусу. 
Зниження 

захворюваності 
працівників. 

Тепло 
збереження в 
приміщеннях 
та економія 

газо – та 
електро 

ресурсів. 

Заміна засобів 
опалювальної 

системи,  котлів 

тис.
грн. 

Бюджет 
міської 
територ
іальної 
громад

и 

ШРВ ДУ 
“Хмельни

цький 
ОЦКПХ 
МОЗ “ 

250,0 90,0 80,0 80,0 

Огорожа території тис.
грн. 

Бюджет 
міської 
територ
іальної 
громад

и 

ШРВ ДУ 
“Хмельни

цький 
ОЦКПХ 
МОЗ “ 

180,0 60,0 60,0 60,0 

Обгородження 
території 

Шепетівського 
РВ, для 

попередження 
проникнення 

сторонніх осіб , 
безхатніх 
тварин, 

особливо у не 
робочий час, 

що попередить 
завданню 
шкоди, та 

засміченню 
прилеглої 
території.  

 

 

 

Генеральний директор ДУ “Хмельницький  
обласний центр контролю та профілактики  
хвороб МОЗ України”                                            Микола ГАБРИКЕВИЧ 

 

Секретар міської ради        Роман ВОЗНЮК 

 


