
                                                                                                                                                             
 

ШЕПЕТІВСЬКА МІСЬКА РАДА 

ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

  

РІШЕННЯ 

____сесії міської ради VІІI скликання 

  

                 2025 №                                                                             
    м. Шепетівка 

       

 

Про затвердження Програми  
«Молодь Шепетівської міської  
територіальної громади» на  2026-2030 роки 

 

Відповідно до пункту 22 статті 26 Закону України „Про місцеве самоврядування в 
Україні”, керуючись Законом  України „Про основні засади молодіжної політики”, Указом 

Президента України від 12 березня 2021 року № 94 "Про Національну молодіжну стратегію 
до 2030 року", з метою реалізації ефективної молодіжної політики в Шепетівській міській 
територіальній громаді,  міська рада в и р і ш и л а: 

 

1. Затвердити  програму „Молодь Шепетівської міської територіальної громади» на 2026– 

2030 роки (додається). 
2. Структурним підрозділам апарату Шепетівської міської ради та її виконавчого комітету, 
виконавчим  органам Шепетівської міської ради забезпечити виконання  завдань та заходів 
даної Програми. 
3. Фінансовому управлінню Шепетівської міської ради забезпечити фінансування зазначеної 
Програми в межах видатків, передбачених бюджетом Шепетівської міської територіальної 
громади. 
4. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови з  питань 
діяльності виконавчих органів ради  Безкоровайну Г. Г.,  на постійну комісію з питань 
охорони здоров’я, соціального захисту населення, освіти, культури, молодіжної політики та 
спорту (голова комісії Собчук Н.М.) та на постійну комісію з питань соціально- 

економічного розвитку громади, бюджету, фінансів (голова комісії Олійник Г.В.) . 
 

 

 

 

 

 

Міський голова                                                                                  Віталій БУЗИЛЬ 

 

                                                 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                            Додаток № 

                                                                                            до рішення міської ради VIIІ скликання 

                                                                      від_____.2025  № ________ 

 

Міська Програма «Молодь Шепетівської міської   
територіальної громади» на 2026-2030роки» 

 

І. ПАСПОРТ ПРОГРАМИ  

1.  
Ініціатор розроблення 
Програми  

відділ у справах сім'ї, молоді та спорту виконавчого комітету 
Шепетівської міської ради 

2.  
Законодавча база 

Програми 

Закону України "Про сприяння соціальному ставленню та 
розвитку молоді в Україні", Закону України "Про основні 
засади молодіжної політики" від 27 квітня 2021 року № 1414-

IX, Указу Президента України від 12 березня 2021 року № 94 
"Про Національну молодіжну стратегію до 2030 року", 
постанови Кабінету Міністрів України від 31 січня 2007 року 
№ 106 "Про затвердження Порядку розроблення та виконання 
державних цільових програм", постанови Кабінету Міністрів 
України від 02 липня 2014 року № 220 "Про затвердження 
Положення про Міністерство молоді та спорту України", 
постанови Кабінету Міністрів України від 20 грудня 2017 року 
№ 1014 "Про затвердження типових положень про молодіжний 
центр та про експертну раду при молодіжному центрі", 
постанова Кабінету Міністрів України від 11 березня 2020 року 
№ 216 "Деякі питання Міністерства молоді та спорту"  

3.  Розробник Програми  
відділ у справах сім'ї, молоді та спорту виконавчого комітету 
Шепетівської міської ради 

4.  
Відповідальні виконавці 

(учасники програми) 

Структурні підрозділи апарату Шепетівської міської ради та її 
виконавчого комітету, виконавчі  органи Шепетівської міської 
ради: відділ у справах сім'ї, молоді  та спорту; управління 
освіти; управління соціальної та ветеранської політики; відділ 
культури; управління організаційного, інформаційного 
забезпечення та документообігу. 
  Шепетівський міський  центр соціальних служб для сім’ї, дітей 
та молоді. 

  Молодіжна рада при Шепетівській міській раді, заклади фахової 
передвищої освіти та профтехосвіти (за згодою), громадські 
організації (за згодою)  

5. 
Термін 

реалізації Програми 
    2026- 2030 рр. 

6.  
Головний розпорядник 

бюджетних коштів 

 Відділ у справах сім’ї, молоді та спорту Шепетівської міської 
ради 

7 

Загальний обсяг 
фінансових ресурсів, 

необхідних для реалізації 
Програми, усього, у тому 

числі: (тис. грн.) 

 згідно затверджених кошторисних призначень  

 

 

 

 



Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма 

 

       Молодіжна політика неодмінно повинна залишатися одним з найважливіших, 
пріоритетних напрямів діяльності держави і постійно здійснюватися з урахуванням її 
можливостей на політичному, соціальному, економічному, законодавчому та 
організаційному рівнях для створення сприятливих передумов життєвого самовизначення та 
самореалізації молоді, вирішення їх нагальних проблем, підтримки її інноваційної діяльності 
та громадської активності. 

         Внесок молоді у вирішення проблем суспільства визначається значною мірою станом 
партнерських відносин між органами влади та молоддю. Таким чином, молодіжна політика в 
умовах децентралізації має бути орієнтована на формування комфортного середовища для 
життя та розвитку молоді в громадах, а пріоритетними напрямами її реалізації стають 
фінансове та кадрове забезпечення, розвиток молодіжної інфраструктури й залучення молоді 
до процесу розроблення й ухвалення рішень та контролю їхнього виконання. 

       У Шепетівській міській територіальні громаді існує позитивний досвід вирішення 
актуальних питань молоді. Варто відзначити важливість співпраці міської влади з 
молодіжними та дитячими громадськими організаціями та органами учнівського і 
студентського самоврядування шляхом створення умов, надання ресурсів та інформації для 
роботи і організації молодіжних заходів, підтримки проектів за рахунок коштів 
територіальної громади в рамках реалізації міської Програми. Завдяки участі молоді в 
молодіжних та дитячих громадських об’єднаннях відбувається її соціалізація, формування 
лідерських якостей, вміння працювати в команді, тощо.      

       Для забезпечення активної участі молоді у формуванні та реалізації державної 
молодіжної політики у громаді діє  Молодіжна рада при Шепетівській міській раді - 

консультативно-дорадчий орган із питань молодіжної політики, створений із метою взаємодії 
виконавчих органів Шепетівської міської ради та молоді Шепетівської громади і 
забезпечення узгодженості дій у вирішенні питань, пов’язаних із життям молоді та її участю 
у всіх сферах суспільного життя громади, проведення інформаційно-навчальної роботи серед 
молоді та консолідації молодіжного руху Шепетівської громади. 

      Незважаючи на певні позитивні зміни, які відбуваються у молодіжному середовищі 
останніми роками, все ще існують проблемні питання, які потребують вирішення. 

       З початком широкомасштабної війни молодь України опинилися в складній і 
непростій ситуації, війна в них забрала можливість подорожувати, бачитись з друзями, 
вільно відвідувати заклади освіти та культури, забрала всі механізми для планування 
дорослого життя. В умовах сучасної геополітичної нестабільності та російської війни 
великий відсоток української молоді змушений шукати безпеку та можливості за кордоном. 

      Однак попри труднощі, молодь продовжує прагнути кращого життя, справедливості, 
розвитку своїх талантів і вмінь. Молодь є надією і майбутнім країни, і їхні амбіції та 
прагнення відіграють важливу роль у формуванні позитивних змін у суспільстві, вона 
бореться за свої права, бере активну участь у громадському та політичному житті країни і 
проявляє ініціативу у вирішенні проблем, з якими стикається.  

       Ефективність молодіжної політики в громаді значною мірою залежить від єдності та 
зкоординованості дій органів виконавчої влади, місцевого самоврядування і молодіжного 
представництва. Тому важливим на сьогодні є не тільки активне залучення молоді до життя 
місцевих громад, але й забезпечення координації молодіжної роботи.  

      Говорячи про рівень розвитку молодіжної політики в Шепетівській міській 
територіальній громаді та його перспективи, виникає необхідність не лише у посиленні, але й 
в обов’язковому впровадженні проєктів  та заходів, спрямованих на посилення активності 
молоді, шляхом підвищення як рівня поінформованості всіх учасників процесу реалізації 
державної молодіжної політики, так і налагодження взаємодії між молоддю та 
представниками місцевої влади щодо вирішення соціально значущих проблем молоді. 

     Розроблення Програми «Молодь Шепетівської територіальної громади» зумовлене 
необхідністю формування цілісної молодіжної політики у місті для забезпечення 
сприятливих умов для розвитку і самореалізації молоді, формування її громадянської позиції 
та національно-патріотичної свідомості, окреслює пріоритетні напрямки діяльності 



Шепетівської міської ради та інститутів громадянського суспільства, що працюють над 
вирішенням проблем молоді. 

 

                                                                 Мета Програми 

         Метою Програми є створення можливостей для самореалізації та всебічного розвитку 
кожної молодої людини, що проживає у Шепетівській міській територіальні громаді, 
реалізації інноваційного потенціалу молоді у всіх сферах суспільного життя, формування її  
громадянської позиції та національно-патріотичної свідомості, активного залучення до 
суспільно-громадського життя громади шляхом підтримки та розвитку пріоритетних 
напрямків та актуальних для молоді форм та форматів роботи. 

         Досягнення мети вбачається у комплексному та системному підходах всіх суб’єктів 
молодіжної політики для активізації вертикальної і горизонтальної співпраці та обмін 
досвідом між органом місцевого самоврядування та молоддю. 

 

Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, 
обсягів та джерел фінансування; строки та етапи виконання програми 

 

         Основними шляхами і засобами розв’язання проблеми реалізації молодіжної політики є: 
- поліпшення координації зусиль органів місцевого самоврядування та громадських 

організацій у сфері реалізації державної молодіжної політики, підвищення її ефективності; 
- підтримка ініціатив молоді Шепетівської громади, створення умов для її творчого і 

духовного розвитку, інтелектуального самовдосконалення; 
- сприяння ініціативам та активності молоді в усіх сферах життєдіяльності суспільства, 

розширення її участі в діяльності органів місцевого самоврядування щодо вирішення 
соціально значущих проблем суспільства, зокрема молоді; 

- формування позитивної соціальної поведінки і сприяння самореалізації молоді; 
- формування патріотичної свідомості молоді міста, зокрема у навчальних закладах і в 

молодіжному середовищі, шляхом розвитку історичної пам’яті та популяризації української 
культури і народних традицій;  

- популяризація та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я 
серед молоді; 

- виховання правової культури та екологічної відповідальності;  
-  підвищення професійних компетенцій молодіжних працівників, у тому числі участь в 

програмі «Молодіжний працівник». 
           Програма розрахована на період з 2026 по 2030 роки. 
          Фінансування Програми здійснюється у межах коштів, затверджених у бюджеті 

Шепетівської міської територіальної громади на зазначені цілі на відповідний рік.  
           Ресурсне забезпечення Програми наведено у додатку 1 до Програми. 

 

    Завдання Програми та результативні показники 

Основними завданнями Програми є: 
- удосконалення механізму взаємодії суб’єктів регіональної державної молодіжної 

політики, зокрема залучення молоді до вирішення актуальних проблем, розвиток 
культури громадської участі;  

- формування у молодих людей активної життєвої позиції та навичок реалізації 
громадянських прав та обов’язків, посилення участі молоді у суспільно-політичному 
житті країни; 

- сприяння  діяльності існуючих та створення нових інституцій молодіжної політики; 
- формування у процесі співпраці громадських об'єднань, органів державної влади та 

місцевого самоврядування системи неформальної освіти молоді; 
- залучення бізнес-структур, міжнародних благодійних фондів та організацій до 

реалізації Програми; 
- впровадження  інноваційних форм роботи з молоддю; 
- вивчення  досвіду інших областей, країн у сфері молодіжної політики та сприяння 

впровадженню найкращих прикладів у Шепетівській територіальній громаді; 



- проведення моніторингу та аналізу реалізації Програми; 
- забезпечення доступу населення міста до інформації щодо реалізації Програми. 

 

5. Напрями діяльності та заходи Програми 

 

Основними напрямами діяльності Програми є: 
- інтелектуальний та творчий розвиток молоді; 
- формування громадської позиції молоді; 
- забезпечення змістового дозвілля молоді за місцем проживання. 
Напрями діяльності та заходи Програми наведені у додатку 2 до Програми. 

6. Очікуваний результат та ефективність Програми 

 

Виконання Програми надасть змогу: 
- підвищити рівень доступу молоді до неформальної освіти та створення умов для зайнятості; 
- забезпечувати скоординовану діяльність органів місцевого самоврядування та 

консультативно-дорадчих органів із питань молодіжної політики та громадських об’єднань 
з питань реалізації молодіжної політики;  

- залучити молодь до розроблення пропозицій щодо вдосконалення механізму реалізації 
державної молодіжної політики; 

- створити сприятливі умови для соціального становлення та розвитку молоді; 
- забезпечити інтеграцію молоді міста в державні, європейські та світові молодіжні 

структури; 
- підвищити рівень громадської активності та патріотичної свідомості молоді, створити 

морально-етичні засади для її всебічного розвитку; 
- збільшити кількість молоді, залученої до програм та заходів міста;   
- підвищити рівень правової та екологічної культури молодих громадян; 
- створити сприятливі умови для формування свідомого ставлення молоді до збереження 

здоров’я і залучити молодь до популяризації та утвердження здорового і безпечного 
способу життя та культури здоров’я; 

- забезпечити надання підтримки молодим громадянам у реалізації підприємницьких 
ініціатив; 

- забезпечити надання підтримки молоді у працевлаштуванні та сприяти створенню для неї 
нових робочих місць; 

- сприяти всеукраїнському та міжнародному співробітництву молоді; 
- забезпечити створення та функціонування молодіжної інфраструктури; 
 - забезпечити залучення молоді до волонтерства. 
 

 

7. Координація та контроль за ходом виконання Програми 

 

  Контроль за виконанням Програми здійснює постійна комісія Шепетівської міської ради з 
питань освіти, спорту та взаємодії з громадськими організаціями. 

  Координацію за ходом виконання Програми здійснює  відділ у справах сім’ї, молоді та 
спорту Шепетівської міської ради. 

  Виконавці Програми щороку до 25 грудня  подають до відділу  у справах сім’ї, молоді та 
спорту Шепетівської міської ради інформацію про стан  виконання заходів Програми. 

 

 

Обсяги та джерела фінансування 

   Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів місцевого бюджету та   інших 
передбачених законом джерел 



                                                                                                                                                                                               Додаток 1 

до рішення ______ сесії VІІI скликання 

                                                                                          від _________ 2025 року № ______ 

 

Ресурсне забезпечення  
Напрями діяльності та заходи 

міської цільової соціальної програми «Молодь Шепетівської міської територіальної громади» на  2026-2030 роки 

 

№ 
Назва напряму діяльності 
(пріоритетні завдання) та 

заходи  програми 
Перелік заходів Програми 

Термін 
виконан

ня 
заходу 

Виконавці 
Джерела 
фінансув

ання 

Орієнтовні 
обсяги 

фінансування 
Очікуваний результат 

рік 
тис. 
грн  

I. Підтримка ініціатив молоді 
1.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Підтримка ініціатив молоді, 
створення умов для творчого 
та духовного розвитку 
особистості та 
інтелектуального 
самовдосконалення 

 Проведення молодіжних культурно – 

мистецьких, інформаційно – 

просвітницьких заходів, концертів. 
Організація  змістовного дозвілля 
молоді з нагоди Дня молоді, Дня 
студента, Дня знань, Дня волонтера, 
державних свят, визначних і 
пам’ятних дат та інших заходів для 
молоді 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, 
Молодіжна 
рада, 
управління 
освіти, відділ 
культури, 
громадські 
організації 

Бюджет 

громади 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

50,0 

 

50,0 

 

50,0 

 

60,0 

 

60,0 

 

 Сприяння всебічному 
розвитку молоді, 
підтримка ініціатив 
молоді.  
 

 

 

 

 

 

Підтримка ініціатив молоді, створення 
умов для її творчого і духовного 
розвитку, інтелектуального 
самовдосконалення: проведення 
квестів,  акцій,  конкурсів, засідань за 
круглим столом, дебатів, семінарів, 
виставок, семінарів-тренінгів,  
форумів, фестивалів, наметових 
таборів, вишколів, походів, челенджів 
та змагань між громадськими та 
навчальними закладами громади та 
інших заходів. Підтримка вуличних та 
неформальних рухів.  
Кіно під відкритим небом 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, 
Молодіжна 
рада, 
управління 
освіти, відділ 
культури, 
громадські 
організації 

Бюджет 

громади 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

70,0 

 

70,0 

 

70,0 

 

80,0 

 

80,0 

Популяризація у 
молодіжному середовищі 
інтелектуального 
дозвілля, 
стимулювання молоді до 
естетичного розвитку, 
самоосвіти, 
самовдосконалення;  
залучення більшої 
кількості молодих людей, 
у тому числі молоді з 
інвалідністю до 
змістовного дозвілля, 
підтримка 



(Придбання екрану для проектора)  інтелектуально-

обдарованої молоді, 
стимулювання  
інноваційної діяльності у 
молодіжному середовищі. 
Розкриття молодих 
талантів, допомога та 
підтримка молодих 
талановитих авторів у 
сфері культури та 
мистецтва, створення 
умов для творчого 
розвитку особистості 

  Відзначення молоді за творчі, 
професійні інтелектуальні досягнення. 
Сприяння збереженню існуючих та 
створенню нових установ, гуртків, 
секцій клубів культурно - 

просвітницького спрямування молоді 
в громаді.  

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, 
Молодіжна 
рада, 
управління 
освіти, відділ 
культури, 
громадські 
організації 

Бюджет 

громади 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

15,0 

 

15,0 

 

20,0 

 

25,0 

 

25,0 

Збільшення рівня участі 
молоді у суспільному 
житті, в діяльності 
інститутів 
громадянського 
суспільства. Підвищення 
рівня правової свідомості 
молоді, заохочення та 
мотивація молодого 
покоління   
 

1.2 

 

 

Підвищення свідомості 
молодої людини щодо 
любові до Держави та її 
традицій, формування 
національно-патріотичного 
виховання молоді 
 

Організація зустрічей молоді  
з  ветеранами війни: проведення 
засідань за круглим столом, 
конференцій, лекцій, тематичних 
вечорів, та інших тематичних заходів 
із залученням ветеранів війни, 
Захисників і Захисниць України. 
 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, 
управління 
освіти, відділ 
культури, 
громадські 
організації 

Бюджет 

Громади 

 

 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

5,0 

 

5,0 

 

8,0 

 

8,0 

 

8,0 

Виховання патріотизму 
та вшанування героїчних 
вчинків ветеранів війни 

ІІ. Популяризація та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я серед молоді 
2.1. Формування,  популяризація 

та утвердження здорового і 
безпечного способу життя 

Інформаційно – профілактичні та 
просвітницькі лекції, тренінги, 
засідання  за круглим столом, 

 

 

 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Популяризація у 
молодіжному середовищі 
здорового та активного 



серед молоді, профілактика 
негативних явищ у 
молодіжному середовищі 

семінари, молодіжні форуми, 
фестивалі щодо запобігання й 
профілактики негативних явищ та 
популяризації здорового способу 
життя. Проведення культурно-

мистецьких акцій та заходів 
профілактичного спрямування. 
Виготовлення та розповсюдження в 
молодіжному середовищі рекламної 
продукції за зазначеним напрямком. 
Організація велопробігів. Сприяння у 
роботі пришкільним таборам. та 
підлітковим клубам. Поширення 
інформації про донорство, підтримка 
донорських рухів, участь в 
навчальних заходах з надання 
домедичної допомоги. 

 

 

 

 

 

 

 

2026р.-
2030р. 

управління 
освіти, відділ 
культури, 
Шепетівська 
багатопрофільна 
лікарня, 
ШМЦСССДМ, 
відділ поліції, 
громадські 
організації 

 

 

 

 

 

 

Бюджет 

громади 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

10,0 

 

10,0 

 

15,0 

 

15,0 

 

20,0 

способу життя 
Недопущення продажу 
неповнолітнім 
алкогольних та 
тютюнових виробів, 
підвищення рівня 
поінформованості 
молодих людей щодо 
проблем, пов’язаних із 
тютюнопалінням, 
вживанням алкоголю, 
наркотичних речовин. 
 Залучення більшої 
кількості молодих людей 
до занять фізичною 
культурою та спортом 

Сприяння зміцненню психічного 
здоров’я молодих людей, формування 
внутрішньої культури їх взаємин у 
сім’ї та соціальному середовищі; 
забезпечення репродуктивного 
здоров’я молоді, популяризація серед 
молоді знань з безпеки 
життєдіяльності. 
 Формування ефективної системи 
мотивації ветеранів війни, Захисників 
та Захисниць України та членів їх 
сімей, сімей загиблих (померлих) до 
активного способу життя 

 

 

 

 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, 
управління 
освіти, відділ 
культури, 
центральна 
районна 
лікарня, 
ШМЦСССДМ, 
відділ поліції 

Бюджет 

громади 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

10,0 

 

10,0 

 

10,0 

 

15,0 

 

20,0 

 

 

 

 



2.2  Формування бережливого ставлення до 
навколишнього природного 
середовища 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, 
управління 
освіти, відділ 
культури, 
ШМЦСССДМ 

Бюджет 

громади 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

5,0 

 

5,0 

 

5,0 

 

7,0 

 

7,0 

 

ІІІ. Набуття молодими людьми знань, навичок та інших компетентностей поза системою освіти (розвиток неформальної освіти) 
 

3.1. 

 

1. Набуття молодими 
людьми знань, навичок та 
інших компетентностей поза 
системою освіти, реалізація 
проектів та проведення 
заходів з питань 
неформальної освіти 

 Проведення міських молодіжних 
акцій, семінарів, семінарів-тренінгів, 
тренінгів, конференцій, фестивалів, 
марафонів, походів, форумів з 
неформальної освіти та інші заходи , 
що спрямовані на вирішення 
актуальних питань молоді 
 

 

 

 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, відділ 
культури, 
ШМЦСССДМ 

Бюджет 

громади 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

10,0 

 

10,0 

 

10,0 

 

10,0 

 

15,0 

Створення умов для 
підвищення професійних 
компетентностей 
молодіжних лідерів, а 
також фахівців, які 
працюють з молоддю; 
підвищення рівня доступу 
молоді до неформальної 
освіти 

 

 
Проведення аналізу існуючої мережі 
установ, які працюють з молоддю. 
Участь у реалізації програми 
«Молодіжний Працівник» з метою 
навчання спеціалістів державних 
установ та громадських організацій 
щодо формування та реалізації 
молодіжної політики на 
регіональному рівні 

 

 

 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, 
управління 
освіти 

Бюджет 

громади 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

5,0 

 

5,0 

 

10,0 

 

15,0 

 

15,0 



Розвиток неформальних форм роботи 
з молоддю шляхом організації 
наметових таборів, включаючи їх 
разове облаштування, без створення 
стаціонарних закладів та тематичних 
молодіжних змін 

 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, 
управління 
освіти, відділ 
культури, 
центральна 
районна 
лікарня, 
ШМЦСССДМ 

Бюджет 

громади 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

20,0 

 

20,0 

 

25,0 

 

25,0 

 

25,0 

 

 

ІV.  Створення умов для забезпечення первинної і вторинної зайнятості та само зайнятості молоді 
4.1 

 

 

Створення умов та 
проведення заходів, 
спрямованих на формування 
у молоді професійних 
намірів та 
працевлаштування молодих 
людей 

 

 

 

 

 

Організація профорієнтаційної 
роботи серед молоді(акції, форуми, 
засідання за круглим столом, 
семінари, виставки) та проведення 
заходів спрямованих на роз’яснення 
молоді трудового законодавства, 
принципів працевлаштування.  
Формування усвідомлених мотивів 
вибору певного виду діяльності, що 
забезпечить задоволення 
матеріальних і духовних потреб 
молоді. 
 

 

 

 

 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, 
управління 
освіти, відділ 
культури, 
Шепетівська 
філія 
Хмельницького 
обласного 
центру 
зайнятості, 
 ШМЦСССДМ  

Бюджет 

громади 

 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

  

5,0 

 

5,0 

 

5,0 

 

5,0 

 

5,0 

Підвищення 
інформованості молодого 
населення  щодо стану 
ринку праці та його 
потреб. 
Запобігання зростанню 
безробіття у молодіжному 
середовищі. 
 

 

 

 

 

 

 

Видання інформаційних та 
методичних матеріалів, розміщення  
соціальних фільмів, роликів та 
соціальної реклами щодо вибору 
професії за покликанням 

 

 

 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, 
Шепетівська 
філія 
Хмельницького 
обласного 
центру 
зайнятості, 
громадські 

Бюджет 

громади 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

 20,0 

 

20,0 

 

25,0 

 

25,0 

 

30,0 

 

Виготовлення соціальної 
реклами 

 



організації 
 

Сприяння стажуванню соціально 
активної та талановитої молоді в 
органах державної влади та місцевого 
самоврядування 

 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту 

Вкладень коштів не 
потребує 

Забезпечення проведення 
стажувань у виконавчих 
органах Шепетівської 
міської ради 

Залучення молоді до волонтерської 
діяльності 

         

 

 

 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, 
управління 
соціальної та 
ветеранської 
політики, 

ШМЦСССДМ 

Бюджет 

громади 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

5,0 

 

5,0 

 

5,0 

 

8,0 

 

10,0 

Популяризація ідей 
волонтерства серед 
молоді громади.  
Збільшення участі 
молодих людей у 
суспільному житті 
громади. 
Створення умов для 
набуття молодими 
людьми практичного 
досвіду 

V. Забезпечення партнерської підтримки  молоді, що проживає на тимчасово окупованій території України, та внутрішньо переміщених осіб та 
молодих осіб, які є ветеранами війни 

5.1 Соціалізація молодих людей, 
які є ветеранами  війни, 
через неформальне 
спілкування 

Сприяння утворенню громадського 
ветеранського простору у громаді, як 
осередку соціальних контактів і 
громадського діалогу між ветеранами 
війни та місцевої влади (консультації, 
індивідуальна та групова ментальна 
допомога, та інше) 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, 
управління 
соціальної та 
ветеранської 
політики 

громадські 
організації 

Бюджет 

громади 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

5,0 

 

5,0 

 

8,0 

 

8,0 

 

8,00 

Виховання патріотизму у 
молоді,  сприяння 
поширенню досвіду 
національного та 
військово-патріотичного 
виховання у молодіжній 
сфері 

5.2 Створення бар’єрного 
простору, в тому числі 
реінтеграції молоді з 
тимчасово окупованих 

Сприяння проведенню 
інформаційних, освітніх, культурно-

мистецьких, спортивно-оздоровчих та 
ін. заходів,  спрямованих на підтримку 

 

 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, відділ 
культури, 

Бюджет 

громади 

2026 

 

2027 

 

5,0 

 

5,0 

 

Забезпечення соціальної 
інтеграції молоді з числа 
внутрішньо переміщених 
осіб у молодіжне 



територій України, сприяння 
соціальній  адаптації 
(освітній, трудовій, 
громадсько – політичній, 
дозвіллєвій) та створення 
умов для підвищення 
соціальної активності молоді 
з числа переселенців із 
тимчасово окупованих 
територій  

та соціальну інтеграцію внутрішньо 
переміщених дітей та молоді 

управління 
соціальної та 
ветеранської 
політики, 
ШМЦСССДМ 

2028 

 

2029 

 

2030 

5,0 

 

7,0 

 

7,0 

середовище громади.  

Підтримка молодих сімей ветеранів 
війни військовослужбовців. Сприяння  
підтримці громадських ініціатив, 
створенню молодіжних  і дитячих 
громадських організацій, залученню 
додаткових інвестицій для реалізації їх 
проектів і програм. Сприяння у роботі 
міській школі лідерів при ЦДЮТ 

 

 

 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, 
управління 
освіти, відділ 
культури, 
управління 
соціальної та 
ветеранської 
політики, 

ШМЦСССДМ 

Бюджет 

громади 

 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

 

5,0 

 

5,0 

 

5,0 

 

6,0 

 

8,0 

 

VI. Надання підтримки молодіжним громадським організаціям 

 

 

6.1   Посилення співпраці з 
інститутами 
громадянського 
суспільства щодо 
формування та реалізації 
молодіжної політики в 
громаді 

Здійснення моніторингу діяльності 
молодіжних громадських організацій; 
вивчення досвіду, дослідження стану 
та перспектив розвитку молодіжного 
руху в громаді 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту 

Бюджет 

громади 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

 

20,0 

 

23,0 

 

25,0 

 

25,0 

 

25,0 

 

 

Активізація молодіжного  
громадського руху у місті 
Шепетівка, залучення 
громадських організацій 
до вирішення актуальних 
проблем у молодіжному 
середовищі. Залучення 
талановитої молоді до 
реалізації напрямків 
молодіжної політики 

Сприяння участі громадських 
організацій у конкурсах на отримання 
грантів від міжнародних фондів 

 

 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту 

 

Вкладень коштів не 
потребує 

Стимулювання 
громадських організацій 
до пошуку партнерів та 
інших джерел 
фінансування 

 

 



VII. Діяльність консультативно – дорадчого органу 

7.1 

Удосконалення механізму 
роботи консультативно – 

дорадчих органів з питань 
молоді при органах 
місцевого самоврядування 

 

 Організація семінарів, тренінгів для 
представників молодіжних інститутів 
громадянського суспільства, 
спрямованих на удосконалення та 
активізацію їх діяльності 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту 

Бюджет 

громади 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

10,00 

 

15,00 

 

17,00 

 

18,00 

 

20,00 

Залучення молоді до 
розв’язання суспільно 
значущих проблем у 
громаді. Зростання рівня 
довіри у населення міста, 
зокрема у молоді, як до 
органів державної влади, 
так і до інститутів 
громадянського 
суспільства 

7.2 

Забезпечення умов для 
самореалізації молоді. 
Активізація  залучення 
молоді до процесів 
ухвалення рішення 

Навчання представників молодіжного 
консультативно- дорадчого органу, 
органів учнівського та студентського 
самоврядування щодо участі у 
процесах ухвалення рішень у сфері 
молодіжної політики. Організація та 
проведення  тематичних засідань 
активної молоді міста; «Місцеве 
самоврядування очима молоді» 

2026р.-
2030р. 

відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, 
Молодіжна 
рада, 
управління 
освіти 

Бюджет 

громади 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

15,00 

 

15,00 

 

20,00 

 

20,00 

 

20,00 

 

Залучення молоді до 
розроблення пропозицій 
щодо вдосконалення 
механізму реалізації 
молодіжної політики в 
громаді  
Залучення молодих людей 
до прийняття рішень, що 
безпосередньо впливають 
на їхнє життя 

Організаційне забезпечення роботи 
Молодіжної ради при Шепетівській 
міській раді 

2026р.-
2030р. 

Відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, 
Молодіжна рада Бюджет 

громади 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

5,00 

 

6,00 

 

7,00 

 

8,00 

 

12,0 

 Створення сприятливих 
умов для становлення та 
розвитку молодіжного 
руху в громаді, залучення 
молодих громадян до 
реалізації молодіжної 
політики в громаді 

VIIІ. Забезпечення міжнародного молодіжного співробітництва 

8.1. 

 

Налагодження міжнародних  
та Всеукраїнських 
молодіжних контактів 

Співробітництво з партнерами країн 
Європейського Союзу щодо 
молодіжних обмінів, спільного 
проведення форумів, тренінгів, 

 

 

2026р.-
2030р. 

відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, 
управління 

Міський 
бюджет 

2026 

 

2027 

 

20,0 

 

25,0 

 

Забезпечення процесу 
інтеграції молоді у 
європейську спільноту. 
Вивчення та 



семінарів, конференцій, конкурсів, 
фестивалів. Співпраця з 
міжнародними фондами та 
громадськими організаціями. 

освіти, відділ 
культури,  

2028 

 

2029 

 

2030 

25,0 

 

25,0 

 

25.0 

використання набутого 
європейського досвіду у 
розв’язанні суспільно 
значущих проблем молоді 

Налагодження всеукраїнських 
молодіжних контактів, співпраця із 
всеукраїнськими громадськими 
організаціями, спільне проведення 
форумів, тренінгів, семінарів, 
конференцій, конкурсів, фестивалів та 
інших заходів 

 

 

2026р.-
2030р. 

відділ у справах 
сім’ї, молоді та 
спорту, 
управління 
освіти, відділ 
культури  

Міський 
бюджет 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

30,0 

 

30,0 

 

30,0 

 

30,0 

 

35,0 

 

Розвиток всеукраїнської 
молодіжної співпраці 

 Разом    

Всього 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

 

2030 

345 

 

374 

 

400 

 

445 

 

480 

 

 

          Начальник відділу у справах сім'ї, молоді та спорту                                                                                           Наталія СТАСЮК 

 

 

           Секретар міської ради                                                                                                                                             Роман ВОЗНЮК 

 


