
 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ ШЕПЕТІВСЬКОЇ MICЬKОЇ РАДИ 

 

РІШЕННЯ 

 

____ січня  2026  року                              м. Шепетівка                                    № ____ 

 

Про організацію суспільно корисних 
(громадських) робіт у 2026 році 
 

Відповідно до Закону України "Про правовий режим воєнного стану", статті 31 Закону 
України "Про зайнятість населення", статті 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», Указів Президента України від 24.02.2022 №64/2022 «Про введення воєнного стану 
в Україні», «Порядку організації громадських та інших робіт тимчасового характеру», 
затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 20  березня 2013 року №175, на 
підставі розпорядження Хмельницької обласної військової адміністрації від 12.12.2025 

№1131/2025-р  «Про заходи щодо організації в області суспільно корисних (громадських) 
робіт у 2026 році», розпорядження Шепетівської РВА Хмельницької області від 30.12.2025 р. 
№157/2025-р. «Про заходи щодо організації в районі суспільно корисних (громадських) робіт 
у 2026 році»,  з метою стимулювання мотивації до праці, матеріальної підтримки безробітних 
та інших категорій осіб для вирішення питань, які відповідають потребам територіальної 
громади та сприяють її економічному і соціальному розвитку, виконавчий комітет міської 
ради 

 

В И Р І Ш И В: 
 

1. Затвердити перелік видів громадських робіт на 2026 рік, що належать до суспільно 
корисних робіт (додаток 1) та перелік роботодавців, за участю яких планується організація 
громадських робіт у 2026 році    (додаток 2). 

2. Роботодавцям, визначеним у Додатку 2 цього Рішення, при організації таких робіт 
укладати договори про організацію громадських робіт та фінансування їх організації з 
Шепетівською філією Хмельницького обласного центру зайнятості та створити для цього 
спеціальні тимчасові робочі місця.  

3. Рекомендувати Шепетівській філії Хмельницького обласного центру зайнятості 
забезпечити фінансування організації громадських робіт, до яких залучаються зареєстровані 
безробітні за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування  
на випадок безробіття. 

4. Начальнику управління соціальної та ветеранської політики Шепетівської міської 
ради С.Біласу проінформувати Шепетівську філію Хмельницького обласного центру 
зайнятості та роботодавців про прийняте рішення, щодо організації та проведення 
громадських робіт на 2026 рік. 

5. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови                
Г. Безкоровайну та начальника управління соціальної та ветеранської політики  С. Біласа.  

 

 

 

Міський голова                                                                                     Віталій БУЗИЛЬ 



Додаток 1  

 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Рішення виконавчого комітету 
Шепетівської міської ради                 
від _________________  №_____ 

 

ПЕРЕЛІК 

видів громадських робіт  на 2026 рік 

 

1. Ремонтно-відновлювальні роботи, що виконуватимуться на об'єктах забезпечення 
життєдіяльності. 

2. Розбір завалів, розчищення залізничних колій та автомобільних доріг. 
3. Будівництво та підтримання у готовності захисних споруд цивільного захисту, 

швидкоспоруджуваних захисних споруд цивільного захисту, створення найпростіших 
укриттів, протиповеневих, протизсувних та інших інженерних споруд спеціального 
призначення, пристосування існуючих наземних або підземних приміщень під найпростіші 
укриття. 

4. Ремонт і будівництво житлових приміщень, у тому числі для тимчасового 
проживання внутрішньо переміщених осіб. 

5. Вантажно-розвантажувальні роботи. 
6. Надання допомоги населенню, насамперед ветеранам війни та членам їх сімей, 

членам сімей загиблих ( померлих) ветеранів війни, членів сімей загиблих ( померлих) 
Захисників та Захисниць України, членам сімей зниклих безвісти, полонених 
військовослужбовців/ветеранів війни, особам з інвалідністю, дітям, громадянам похилого 
віку, хворим та іншим особам, які не мають можливості самостійно протидіяти 
несприятливим факторам техногенного, природного та воєнного характеру ( надання 
допомоги у побутових справах, супровід людей до медичних або соціальних установ). 

7. Організація забезпечення життєдіяльності громадян, які постраждали внаслідок 
бойових дій, внутрішньо переміщених осіб (допомога під час евакуації або розміщення 
людей, реєстрації та обліку ВПО) . 

8. Роботи із забезпечення сталого функціонування об'єктів підвищеної безпеки на 
випадок надзвичайних ситуацій. 

9. Упорядкування, відновлення та благоустрій прибережних смуг, природних джерел та 
водоймищ, русел річок, укріплення дамб, мостових споруд. 

10. Заготівля дров для опалювального сезону. 
11. Ліквідація стихійних сміттєзвалищ та облаштування полігонів твердих побутових 

відходів. 
12. Виготовлення маскувальних сіток. 
13. Фасування гуманітарної допомоги. 
14.  Роботи, які мають суспільно корисну спрямованість, відповідають потребам 

громад та є необхідними для забезпечення стабільної життєдіяльності населення в 
особливий період. 

15. Роботи, виконання яких спрямовано на задоволення потреб Збройних Сил 
України, інших військових формувань та сил цивільного захисту.  
 

 

Начальник управління соціальної та ветеранської політики                        Сергій БІЛАС 

 

Керуючий справами виконавчого комітету                  Наталія БІЛАС 



Додаток 2  

 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Рішення виконавчого комітету 
Шепетівської міської ради                 
від _________________ № _____ 

 

 

Перелік  
підприємств, установ та організацій, за участю яких планується організація  

громадських робіт у 2026 році  
 

№ 
п/п 

Найменування роботодавця 

1 2 

1. Комунальне підприємство «Шепетівське ремонтно – експлуатаційне підприємство» 

2. Шепетівська міськрайонна  організація Товариства Червоного Хреста України 

3. Управління соціальної та ветеранської політики  Шепетівської міської ради 

4. Комунальна установа «Шепетівський парк культури і відпочинку» 

5. Шепетівське підприємство теплових мереж 

6. Шепетівське комунальне підприємство водопровідно – каналізаційного 
господарства 

7. Шепетівський територіальний центр соціального обслуговування ( надання 
соціальних послуг) 

 

Начальник управління соціальної та ветеранської політики                        Сергій БІЛАС 

 

Керуючий справами виконавчого комітету                  Наталія БІЛАС 

 

 
 

 

 


