
Зайняття вакантних посад в апараті Шепетівської міської ради, її 

виконавчому комітеті, виконавчих органах відбувається на умовах та у 

порядку, визначеними частиною п’ятою та абзацу другого частини сьомої 

статті 10 Закону України «Про правовий режим воєнного стану» без 

конкурсного відбору, але не довше ніж 12 місяців з дня припинення чи 

скасування воєнного стану 

Список вакансій станом на 01.03.2026 р. 

 

- головний спеціаліст управління реєстрації місця проживання та ведення 

військового обліку апарату міської ради та її виконавчого комітету (на період 

тимчасової відсутності основного працівника);  

- адміністратор ЦНАП апарату міської ради та її виконавчого комітету (на 

період тимчасової відсутності основного працівника); 

- радник міського голови; 

- головний спеціаліст з безпеки в освітньому середовищі головний спеціаліст 

управління реєстрації місця проживання та ведення військового обліку; 

- спеціаліст І категорії управління освіти Шепетівської міської ради; 

- начальник відділу з питань Державного архітектурно-будівельного контролю 

Шепетівської міської ради 

 

  

Кандидати надають документи, що підтверджують наявність громадянства України, освіти 
та досвіду роботи згідно з вимогами законодавства, встановленими щодо відповідних посад 
(для керівних посад - стаж роботи на службі в ОМС, на посадах державної служби або досвід 
роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій не менше 2 років). 
За додатковою інформацією звертатись за телефоном: +380973439940, сектор кадрової 
роботи відділу правового та кадрового забезпечення апарату міської ради та її виконавчого 
комітету, вул. Соборності, 4, каб. 304. 

 

 

 


