
 

ШЕПЕТІВСЬКА МІСЬКА РАДА 

ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

                          

РІШЕННЯ 
____ сесії міської ради VIIІ скликання 

 

______________  2026 року № _______                                                       ПРОЄКТ  
           Л.І.Тихончук     
 м. Шепетівка 

 

Про затвердження Положення про призначення та виплату премії  
випускникам закладів загальної середньої освіти  
Шепетівської міської територіальної громади  
за високі результати національного мультипредметного тесту 

 

З метою підтримки та заохочення обдарованої учнівської молоді, підвищення 
престижності здобуття повної загальної середньої освіти, стимулювання навчальної 
мотивації випускників, популяризації високих освітніх досягнень, розвитку інтелектуального 
потенціалу молоді Шепетівської міської територіальної громади за високі результати в 

національному мультипредметному тесті або іншої форми випробування, що відповідно до 
законодавства України замінює НМТ, відповідно до статті 53 Закону України «Про освіту», 
статті 16 Закону України «Про повну загальну середню освіту», керуючись Законом України 
«Про адміністративну процедуру», статтею 26 Закону України «Про місцеве самоврядування 
в Україні», міська рада  
 

ВИРІШИЛА: 
1. Затвердити Положення про призначення та виплату премії міського голови 

випускникам закладів загальної середньої освіти Шепетівської міської територіальної 
громади за високі результати національного мультипредметного тесту (додається).  

2. Фінансовому управлінню Шепетівської міської ради забезпечити виплату премії 
випускникам закладів загальної середньої освіти Шепетівської міської територіальної 
громади в 2026 році та при формуванні бюджету Шепетівської міської територіальної 
громади щорічно передбачати кошти на фінансування вищевказаної виплати. 

3. Рішення набирає чинності з дня його офіційного оприлюднення. 

4. Контроль за виконанням рішення покласти на начальника управління освіти Людмилу 
ТИХОНЧУК, заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів 
ради Галину БЕЗКОРОВАЙНУ, постійну комісію з питань реалізації національної 
Стратегії ветеранської політики, охорони здоров’я, соціального захисту населення, 
освіти, культури, молодіжної політики та спорту (голова комісії Наталія СОБЧУК) та 
постійну комісію з питань соціально-економічного розвитку громади, бюджету та 
фінансів (голова комісії Григорій ОЛІЙНИК). 

 

 

 

Міський  голова                                   Віталій БУЗИЛЬ 

 

 

 

 

 

 



Додаток  
до рішення ______сесії міської ради 

______скликання від __________2026 року 
№____ 

 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про призначення та виплату премії  
випускникам закладів загальної середньої освіти  

Шепетівської міської територіальної громади  
за високі результати національного мультипредметного тесту 

 

1. Загальні положення 

1.1. Це Положення визначає механізм призначення та виплати одноразової грошової премії 
випускникам закладів загальної середньої освіти Шепетівської міської територіальної 
громади, які у відповідному році отримали максимальний результат – 200 балів – з одного 
або кількох навчальних предметів за результатами національного мультипредметного 
тесту (далі – НМТ) або іншої форми випробування, що відповідно до законодавства 
України замінює НМТ (далі – Премія). 

1.2. Премія є формою відзначення та матеріального заохочення випускників закладів 
загальної середньої освіти Шепетівської міської територіальної громади за досягнення 
високих результатів навчання. 

 

2. Мета призначення Премії 
2.1. Премія призначається з метою: 

- підвищення престижності здобуття повної загальної середньої освіти; 
- підтримки та матеріального заохочення обдарованої учнівської молоді; 
- стимулювання навчальної мотивації випускників; 
- розвитку інтелектуального потенціалу молоді; 
- популяризації високих навчальних досягнень; 
- формування позитивного іміджу Шепетівської міської територіальної громади. 
 

3. Право на отримання Премії 
3.1. Право на призначення Премії мають випускники закладів загальної середньої освіти 

Шепетівської міської територіальної громади, які у відповідному році здобули повну 
загальну середню освіту та отримали результат 200 балів за результатами НМТ з одного 
або кількох навчальних предметів.  

3.2. Премія призначається за кожний навчальний предмет, з якого випускник отримав 
результат 200 балів. 

 

4. Розмір Премії 
4.1. Розмір Премії становить 10 000 (десять тисяч) гривень за кожний навчальний предмет, з 

якого випускник отримав результат 200 балів. У разі отримання випускником результату 
200 балів із двох і більше навчальних предметів Премія виплачується за кожний такий 
предмет окремо. 

 

5. Порядок висування кандидатів 

5.1. Управління освіти Шепетівської міської ради на підставі офіційних результатів НМТ 
формує список претендентів на призначення Премії із зазначенням кількості навчальних 
предметів, з яких кожний випускник отримав результат 200 балів, та відповідного розміру 
Премії. 

5.2. Заклад загальної середньої освіти подає до управління освіти: 
- клопотання про призначення Премії; 
- копію інформаційної картки результатів НМТ або іншого документа, що підтверджує 
отримання результату 200 балів; 

- ксерокопія паспорта;  
- ксерокопія реєстраційного номера облікової картки платника податків (РНОКПП);  



- довідка за реквізитами банку. 
 

6. Призначення Премії 
6.1. Премія призначається відповідно до розпорядження міського голови Шепетівської 

міської ради. Якщо випускник отримав результат 200 балів із кількох навчальних 
предметів, у розпорядженні зазначаються всі такі предмети та загальна сума Премії, що 
підлягає виплаті. 

6.2. Підставою для здійснення виплати Премії є наказ управління освіти Шепетівської 
міської ради. 

 

7. Вручення Премії 
7.1. Вручення Премії здійснюється міським головою під час урочистих заходів з нагоди 

відзначення Дня Незалежності України або іншого загальноміського урочистого заходу. 
 

8. Фінансування та виплата Премії 
8.1. Фінансування видатків, пов'язаних із виплатою Премії, здійснюється за рахунок коштів 

бюджету Шепетівської міської територіальної громади, передбачених на галузь «Освіта» 
на відповідний бюджетний рік. 

8.2. Виплата Премії здійснюється централізованою бухгалтерією управління освіти 
Шепетівської міської ради шляхом перерахування коштів на особистий банківський 
рахунок отримувача Премії.  

8.3. Із суми Премії здійснюються утримання податків та інших обов'язкових платежів 
відповідно до вимог чинного законодавства України. 

 

9. Захист персональних даних 

9.1. Обробка персональних даних здійснюється з дотриманням вимог Закону України “Про 
захист персональних даних”. 

 

10. Прикінцеві положення 

10.1. Питання, не врегульовані цим Положенням, вирішуються відповідно до чинного 
законодавства України. 

10.2. Імена нагороджених здобувачів освіти оприлюднюються через засоби масової 
інформації та на сайті управління освіти Шепетівської міської ради. 

10.3. Це Положення набирає чинності з дня набрання чинності рішенням Шепетівської 
міської ради, яким його затверджено. 

 

 

 

 

Секретар міської ради      Роман ВОЗНЮК 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


